Hej”fyns speidef’ne
Rolands Gruppe

Udviklingsplan for
Hgjfyns Spejderne

"Rolands Gruppe”
Periode: 1. januar 2026 - 31. december 2026

Udarbejdet pa baggrund af forslag til udviklingsplan, foreslaet af
ledergruppen samt Grupperadsmgdet 2026.

Status pr. 21-02-2026 Version 2 v



nn

Forslag til udviklingsplan for Hgjfyns Spejderne "Hgjfyns Spejderne “Rolands Gruppe”” i Skalbjerg

Side 2



Forslag til udviklingsplan for Hgjfyns Spejderne "Hgjfyns Spejderne “Rolands Gruppe”” i Skalbjerg
Udviklingsplan for Hgjfyns Spejderne i SKalDJEIE: ....cocuuiiriiiiiiieiee ettt sttt et sbe e e sabe e sbe e st e e sabeesnees 4
FOIMAL: ettt ettt h e ettt ea e et s bt e a e e bt eh e et e bt e a e e bt e bt e At e ke ea s e Eeeh e et e eheeaeebeeht e teeheea b e beeheetenbeeatebe s 4
MaISatNiNg fOr UAVIKINGSPIANEN: . ... .ei ittt et e et e e et e e et e e e beeesabeeebeeeetbeeebeeeesbeesnbeeeseeesaseeenses 4
SyNlighed af UdVIKINGSPIANEN:.....cc e e e et e e e et e e e e et taeeesataee e e asaeeesaasaaeesanssaeesansseeesannaeeann 4
1. Indsatsomrade: Styrke fagligheden i spejdernes Kernevaerdier........ccecoeiiiieeeciee et e 5
1.0 EVAlUETING @ @KEIVITEEEE ..vviii ittt e st e e s s bt e e s s bte e e s sabteeessstaeeesstaeessasseeessnns 5
1.2: Uddannelse af [@dere 08 SPEJUEIE: ....cii ittt e st e e e et e e e s bte e e s sbaeeessbteeessstaeessasseeeesnns 5
2. Arbejde pa Gruppens SYNHZNE........ccuii et s e e be e e s te e st e e e bae e e baeesabeesnteesseeesaseeenses 5
2.0 INASAtS fOr DEVAIEISES: ..ottt ettt ettt et e e st e sttt e sabeesabe e s abeesabeeesabeesabeesneeesabeesares 5
V=T Y o1 174 o 1= U 5

Side 3



nn

Forslag til udviklingsplan for Hgjfyns Spejderne "Hgjfyns Spejderne “Rolands Gruppe”” i Skalbjerg

Udviklingsplan for Hgjfyns Spejderne i Skalbjerg:
Formal:
- Udarbejde en udviklingsplan for Hgjfyns Spejderne “Rolands Gruppe” i Skalbjerg
- Planen Igber over fglgende periode, 01-01-2026 til 31-12-2026

- Derer udvalgt 1 udviklingsomrade, udarbejdet i samarbejde med Gruppens ledere samt Bestyrelsen

Malszaetning for udviklingsplanen:
Malsaetning udarbejdet af ledergruppen:

Grundlaeggende kerneveerdier i Hgjfyns Spejderne "Roland Gruppe:”

Vi ledere i Rolands Gruppe @nsker at: lave en velfungerende aktivitet pa
Hajfyn, hvor vi udvikler og styrker barn og unge, praktisk og socialt,
gennem spejder arbejdet.

Disse kernevaerdier vil blive lagt ind som grundlag i udviklingsplanen

Synlighed af udviklingsplanen:

Udviklingsplanen skal veere et vaerktgj til at udvikle gruppen. Derfor er det vigtigt at udviklingsplanen er kendt for
alle bade i gruppen samt af pargrende til gruppens spejdere og andre relevante personer. Udviklingsplanen skal altid
kunne tilpasses hvis dette skyndes ngdvendigt. £ndringer til planen vedtages i samarbejde mellem bestyrelsen og
lederne af Hgjfyns Spejderne “Rolands Gruppe”.

Pa Grupperadsmegdet 21. februar 2026, blev det besluttet at bestyrelsen i det kommende ar, skal gges fokussen pa
SoMe kommunikation, for at opna mere synlighed pa de sociale medier.

Desforuden skal vi ogsa gge synligheden rent fysisk, pa vores spejdergrund og i lokalomradet. Der tilfgjes et punkt
omkring dette i planen for 2026.
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1. Indsatsomrdde: Styrke fagligheden i spejdernes kernevaerdier

4

Madl: Kunne synliggare overfor foraeldre og spejdere, at Hagjfyns Spejderne “Rolands Gruppe”
falger en r@d trad igennem barnets spejderliv.

1.1: Evaluering af aktiviteter:

1).: Refleksion og evaluering af vores aktiviteter i relation til DDS’s veerdier, samt Feedback og dialog med
spejdere og foraeldre.

Aktion: Finde og synligggre DDS mal for aktiviteter. Udarbejder en nem made at evaluerer aktiviteterne i
gruppen. Evaluering er kun god hvis det analyseres og medtages i fremtidige aktiviteter.

1.2: Uddannelse af ledere og spejdere:

1).: Flere ledere pa kursus

Aktion: Hvor mangler vores ledere viden og kendskab. Hvilke kurser tilbydes.

2).: Patruljeleder og — assistenter tilbydes kursus, med stort tilskud fra gruppen.
Aktion: Hvilke kurser skal vi tilbyde vores PL og PA’er. Hvornar skal vi tilbyde kurserne
3).: Prioritering i deltagelse pa Korpsradsmgde og Divisionsradsmgde

2. Arbejde pad Gruppens Synlighed

2.1: Indsats for bevarelses:

1).: Bestyrelsen og lederne vil sgge at styrke liv i gruppen igen. Med en fgrste indsats og motivation af
foreeldregruppen pa grupperadsmegde i 2026

2.2: Mere synlighed:

Pa Grupperadsmegdet 21. februar 2026, blev det besluttet at bestyrelsen i det kommende ar, skal gges fokussen pa
SoMe kommunikation, for at opna mere synlighed pa de sociale medier.
Desforuden skal vi ogsa gge synligheden rent fysisk, pa vores spejdergrund og i lokalomradet.

Bestyrelsen

Side 5



